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INGENIEURS CIVILS EPF/HES/SIA

Analyser, concevoir et réaliser des projets innovants face aux défis actuels en matiere d’infrastructure et
d'aménagement du territoire, voila un défi des plus passionnants pour I'équipe d’ingénieurs en génie civil jeunes
et dynamiques de nco-ing SA. En tant que société de RWB Groupe SA, nous sommes associés a de nombreux
métiers de I'ingénierie. Ensemble, nous sommes connus et appréciés pour nos compétences complémentaires et
pluridisciplinaires ainsi que pour notre créativité.

Afin de participer au développement de notre bureau a Monthey, nous recherchons un ou une:

Directeur-trice de Travaux ES

1. Votre terrain de jeu professionnel

e Contribuer activement au développement de la société, notamment au niveau de la réalisation de nos
projets (conduite de chantiers).

e Assumer un réle de chef-fe de projet dans les domaines de I'adduction d'eau, de 'assainissement des eaux
usées, du génie civil et du chauffage a distance.

e Collaborer au sein d'une équipe pluridisciplinaire, en relation avec la direction, nos expert-e's et les chef-fe-s
de projets.

e Participer @ la conception de projets et suivre les processus de devis estimatifs, appels d'offres, projets
d’exécution et réalisations.

e Développer de nouvelles compétences et contribuer & I'innovation au sein de I'entreprise.

2. Ce que nous recherchons en vous: $

e Dipldme de Technicien ES en conduite de travaux ou formation jugée équivalente.

e Minimum 5 ans d'expérience dans une fonction similaire.

e Esprit d'initiative, sens des responsabilités, autonomie et rigueur.

o Excellentes capacités relationnelles avec les Maitres d’'Ouvrage, les collectivités publiques et 'ensemble des
parties prenantes d’'un projet.

e La maitrise des logiciels Messerli, AutoCAD et Cadwork est un atout.

e Approche innovante et engagement en faveur de la durabilité et de la protection de I'environnement.

3. Pourquoi hous rejoindre ?

 Excellentes conditions de travail : télétravail, flexibilité, autonomie et participation active au développement de
I'entreprise, avec I'appui quotidien de managers et d’expert-es.

 Perspectives d'évolution et de formation dans un environnement pluridisciplinaire stimulant.

e Un emploi d'avant-garde au sein d'une équipe compétente, dynamique et motivée, intégrée a une entreprise
d'ingénieur-e-s-conseils de plus de 260 collaborateurs.

» Des prestations sociales et salariales particulierement attractives.

®
4. Informations pratiques: .

e Entrée en fonction : A convenir
e lieu de travail : Monthey

e Taux d'activité : 80-100%

Postulez dés maintenant via notre formulaire en ligne !

Pour plus d'informations, vous pouvez contacter Nicolas Corger au
+4179 584 94 28

NOUS AVONS HATE DE VOUS RENCONTRER !

@ groupe sa



